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Панорама

Весной этого года ОАО «Русская кабельная ком-
пания» исполнилось три года. Учитывая, что этот 
рубеж деятельности компании совпал с полосой 
непростых экономических условий, весь коллек-
тив, не смотря на трудности, оставался на рабочих 
местах, занимаясь кропотливой повседневной ра-
ботой. 

А начало 2009 года в нашей компании, как и на 
многих предприятиях, было очень тревожным. Что 
делать? Как жить в складывающейся ситуации? 
Сможем ли мы выжить или имеет смысл затаиться, 
переждать кризис в тихой заводи? Собрались всем 
рабочим коллективом, отключили эмоции и плохое 
настроение, поставили во главу стола долгосроч-
ные обязательства перед своими потребителями 
и поставщиками, взвесили все «за» и «против» и 
решили — останавливать работу не будем, все взя-
тые на себя обязательства мы должны выполнить 
точно и в срок. Да, многое в работе поменялось, с 
кем-то пришлось расстаться по разным причинам, 
подверглись значительной коррекции и план стра-
тегического развития, и графики командировок, и 
периоды отпусков. Но все это делалось ради одной 
цели — сохранить работоспособность компании. 
Ставка в этой работе делалась на сотрудников и 
мудрость руководства.

Уже сейчас, спустя несколько месяцев, огляды-
ваясь назад, мы понимаем, что тогда, в январе, 
принимая не простые решения, взяв на себя груз 
ответственности, мы не прогадали! Благодаря сла-
женной работе всего коллектива, мы не только 
выстояли, но и поднялись на новый, более каче-
ственный уровень в своей работе, во взаимоотно-
шениях со своими партнерами.

Сегодня ОАО «Русская кабельная компания» — 
успешное и перспективное предприятие, работа 
которого осуществляется в соответствии с требо-
ваниями «Системы менеджмента качества» по ИСО 
9001:2008. Основа политики компании в области 
качества — это коллектив профессионалов, по-
ставивший перед собой задачу инновационного 
развития компании, непрерывного совершенство-
вания услуг, разработки новых технологических 
решений, проектов и изделий для ориентации 
потребителей на качественную продукцию и удо-
влетворения запросов потребителей. 

В компании создалась атмосфера доверия на 
основе открытых, честных, искренних отношений 
между сотрудниками. Мотивация сотрудников, 
сплоченность коллектива — все это достигается 
с помощью корпоративных и культурных меро-
приятий. Сотрудники компании повышают свою 
квалификацию, принимают участие в специализи-
рованных семинарах и конференциях.

Наша компания реализует продукцию, отвечаю-
щую всем национальным и международным стан-
дартам, не только в регионах РФ, но также в СНГ 
и за рубежом. О надежности взаимного сотрудни-
чества и соблюдении дисциплины поставок наши 
партнеры оставляют положительные отзывы. Не 
случайно именно ОАО «Русская кабельная ком-
пания» осуществляло поставку кабеля и провода 
для срочного устранения последствий аварий на 
подстанциях «Чагино» и «Бескудниково», в настоя-
щее время идет поставка продукции, необходимой 
для устранения последствий аварии на Саяно-
Шушенской ГЭС.

В число наших потребителей входят предприятия 
нефтегазодобывающего, энергетического, строи-
тельного комплексов, газотранспортной системы,  
атомной энергетики России. 

Для удобства работы в регионах создана сеть фи-
лиалов. В планах развития компании — дальней-
шее развитие региональной сети. 

Еще раз хотелось бы отметить, что ОАО «Русская 
кабельная компания» — это живой, динамично 
развивающийся, сплоченный коллектив — про-
фессионалы своего дела.

Учитывая, что данная публикация будет раз-
мещена в праздничном выпуске «КАБЕЛЬ-news», 
посвященном Дню работника кабельной промыш-
ленности, от имени коллектива ОАО «Русская ка-
бельная компания» хотелось бы поздравить всех 
кабельщиков, всех производителей, поставщиков 
и потребителей с прекрасным профессиональ-
ным праздником! Счастья вам и здоровья, мирного 
неба над головой, надежных партнеров, удачных 
контрактов!
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